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OFICIO N° 108 — 2023 / IE N° 7261 “SRC”- UGEL 01/D

SENOR : Mg. LUIS ALBERTO YATACO RAMIREZ
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Il - UGEL 01
SAN JUAN DE MIRAFLORES
PRESENTE

ASUNTO : INFORMO VACACIONES DE LA SRA. OLINDA PALMA LUJAN (PERSONAL DE
VIGILANCIA (CAS - LEY 1057) DE LA L.LE. N° 7261 “SANTA ROSA DE COLLANAC”

Es grato dirigirme a su despacho para saludarlo cordialmente; al mismo tiempo informarle
que la SRA. OLINDA PALMA LUJAN (PERSONAL DE VIGILANCIA-CAS-LEY 1057) DE LA L.E. N°
7261 “SANTA ROSA DE COLLANAC” hara uso de sus vacaciones del 01 al 30 de agosto del
2023 (30 dias) correspondiente al afo 2022. Asimismo, informarle que adjunto a la presente la

solicitud respectiva y la papeleta de vacaciones.
Sin otro particular me despido de usted y agradezco de antemano la atencion que se le brinde

a la presente. Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente.
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PAPELETA DE VACACIONES 2023

De conformidad con el articulo 6 del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por la Ley N°
29849 establece que los derechos de los servidores bajo el referido régimen laboral contienen, entre
otros, el derecho a gozar de vacaciones remuneradas. En referencia a ello, hara uso de sus
vacaciones de 30 dias, correspondiente al afio 2022, el personal trabajador de VIGILANCIA que se

especifica a continuacion:

APELLIDOS Y NOMBRES DNI CARGO VACACIONES
OLINDA PALMA LUJAN 10056670 TRABAJADORA DE DEL 01 AL 30 DE
VIGILANCIA - CAS AGOSTO DEL 2023

Acto que llevara a cabo en conformidad con las normas legales vigentes.
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